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1. Перечень компетенций 
 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывать ко-

мандную стратегию для достижения поставленной цели 

ОПК-2 Способен воспроизводить музыкальные сочинения, записанные разными ви-

дами нотации 

ПК-1 Способен дирижировать профессиональными и учебными хорами или ор-

кестрами 

ПК-2 Способен овладевать разнообразным по стилистике классическим и совре-

менным профессиональным репертуаром, создавая индивидуальную художе-

ственную интерпретацию музыкальных произведений 

ПК-3 Способен планировать и проводить репетиционную работу с профессиональ-

ными и учебными творческими коллективами 

ПК-6 Способен  организовывать культурно-просветительские проекты в области 

музыкального искусства на различных сценических площадках (в учебных 

заведениях, клубах, дворцах и домах культуры) и участвовать в их реализа-

ции в качестве исполнителя 
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2. Планируемые результаты обучения 
 

УК-3 
УК-3 
УК-3 

Способен организо-

вывать и руководить 

работой команды, 

вырабатывать ко-

мандную стратегию 

для достижения по-

ставленной цели 

Знать - общие формы организации деятельно-

сти коллектива; 

- психологию межличностных отношений 

в группах разного возраста; 

- принципы организации обсуждения 

различных идей и мнений;  

- основы стратегического планирования 

работы коллектива для достижения по-

ставленной цели; 

Уметь - создавать в коллективе психологически 

безопасную доброжелательную среду; 

- учитывать в своей социальной и про-

фессиональной деятельности интересы 

коллег; 

- предвидеть результаты (последствия) 

как личных, так и коллективных дей-

ствий; 

- планировать командную работу, рас-

пределять поручения и делегировать 

полномочия членам команды; 

Владеть  коммуникативными навыками;  

- принципами разработки стратегии со-

трудничества и на ее основе организации 

работы команды для достижения постав-

ленной цели; 

- навыками преодоления возникающих в 

коллективе разногласий, споров и кон-

фликтов на основе учета интересов всех 

сторон.  

УК-6  
УК-6  
УК-6  

Способен определять 

и реализовывать при-

оритеты собственной 

деятельности и спо-

собы ее совершен-

ствования на основе 

самооценки 

Знать - основы планирования профессиональ-

ной траектории с учетом особенностей 

как профессиональной, так и других ви-

дов деятельности и требований рынка 

труда; 

Уметь - подвергать критическому анализу про-

деланную работу; 

- находить и творчески использовать 

имеющийся опыт в соответствии с зада-

чами саморазвития; 

Владеть - навыками выявления стимулов для са-

моразвития;  

- навыками определения реалистических 

целей профессионального роста. 

ОПК-2 
ОПК-2 
ОПК-2 

Способен воспроиз-

водить музыкальные 

сочинения, записан-

ные разными видами 

Знать - традиционные знаки музыкальной нота-

ции;  

- нетрадиционные способы нотации, ис-

пользуемые композиторами ХХ - XXI вв.; 
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нотации Уметь - грамотно прочитывать нотный текст, 

создавая условия для адекватной автор-

скому замыслу интерпретации сочине-

ния;  

- распознавать знаки нотной записи, 

включая авторские, отражая при воспро-

изведении музыкального сочинения 

предписанные композитором исполни-

тельские нюансы; 

Владеть - свободным чтением музыкального тек-

ста сочинения, записанного традицион-

ными и новейшими методами нотации. 

ПК-1 
ПК-1 
ПК-1 

Способен дирижиро-

вать профессиональ-

ными и учебными хо-

рами или оркестрами 

Знать - технологические и физиологические ос-

новы мануальной техники;  

- современную учебно-методическую и 

исследовательскую литературу по вопро-

сам дирижёрского искусства; 

Уметь - обозначать на основе самостоятельного 

анализа партитуры основные технические 

сложности, учитывая их в практической 

работе над сочинением; 

- управлять тембровой палитрой испол-

нительского коллектива в процессе ис-

полнения сочинения; 

- свободно ориентироваться в партитурах 

различной сложности;  

- пользоваться всеми видами и приемами 

мануальной техники; 

Владеть - мануальной техникой дирижирования и 

методикой работы с профессиональным 

творческим коллективом,  

- комбинированными дирижёрскими схе-

мами, коммуникативными навыками в 

общении с музыкантами-

профессионалами;  

- профессиональной терминологией. 

ПК-2 
ПК-2 
ПК-2 

Способен овладевать 

разнообразным по 

стилистике классиче-

ским и современным 

профессиональным 

репертуаром, созда-

вая индивидуальную 

художественную ин-

терпретацию музы-

кальных произведе-

ний 

Знать - специфику различных исполнительских 

стилей;   

- разнообразный по стилю репертуар для 

профессиональных творческих коллекти-

вов разных типов;  

- музыкально-языковые и исполнитель-

ские особенности классических и совре-

менных произведений; 

- основные детерминанты интерпретации, 

принципы формирования концертного 

репертуара профессионального исполни-

тельского коллектива; 

- специальную учебно-методическую и 

исследовательскую литературу по вопро-

сам исполнительства; 
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Уметь - выявлять и раскрывать художественное 

содержание музыкального произведения; 

Владеть - представлениями об особенностях эсте-

тики и поэтики творчества русских и за-

рубежных композиторов;  

- навыками слухового контроля звучания 

партитуры; 

- репертуаром, представляющим различ-

ные стили музыкального искусства; 

- профессиональной терминологией. 

ПК-3 
ПК-3 
ПК-3 

Способен планиро-

вать и проводить ре-

петиционную работу 

с профессиональны-

ми и учебными твор-

ческими коллектива-

ми 

Знать - методику анализа партитур;   

- классификацию инструментов или пев-

ческих голосов, их диапазоны, регистро-

вые свойства;  

- приемы переложения хоровой или ор-

кестровой фактуры на фортепиано; 

Уметь - анализировать партитуры сочинений 

различных эпох и стилей, включая твор-

чество современных отечественных и за-

рубежных композиторов;  

- свободно читать с листа партитуры со-

гласно стилевым традициям и нормам;  

- транспонировать произведение в задан-

ную тональность,  

- выполнять практические задания по пе-

реложению партитур для различных ис-

полнительских составов (хоров или ор-

кестров, вокальных или инструменталь-

ных ансамблей); 

- самостоятельно проводить репетиции 

как с отдельными исполнительскими 

партиями, так и со всем музыкальным 

коллективом;  

- выявлять круг основных исполнитель-

ских задач при работе над партитурой;  

- общаться с исполнителями на профес-

сиональном языке; 

- выявлять недостатки в звучании и нахо-

дить способы их устранения; 

Владеть - методикой работы с профессиональным 

и учебным исполнительским коллекти-

вом;  

- навыками выразительного исполнения 

на фортепиано партитуры; 

- методикой музыкально-теоретического 

анализа партитуры; 

- навыками коррекции исполнительских 

ошибок;  

- профессиональной терминологией. 
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ПК-6 
ПК-6 
ПК-6 

Способен  организо-

вывать культурно-

просветительские 

проекты в области 

музыкального искус-

ства на различных 

сценических площад-

ках (в учебных заве-

дениях, клубах, двор-

цах и домах культу-

ры) и участвовать в 

их реализации в каче-

стве исполнителя 

Знать - цели и задачи современного музыкаль-

ного исполнительского искусства; 

- учебно-методическую литературу по 

вопросам теории и практики музыкально-

го исполнительского искусства; 

- репертуар профессиональных исполни-

тельских коллективов;  

- стилевые особенности музыкальных со-

чинений в ориентации на возможности 

конкретного исполнительского коллекти-

ва; 

- основные сведения о теории и практике 

массовой коммуникации; 

Уметь - создать концепцию концертной про-

граммы в ориентации на социальный со-

став и возрастной уровень аудитории; 

- формулировать общие принципы PR 

компании творческого проекта; 

- выявлять и раскрывать  художественное 

содержание музыкального произведения;  

- работать с литературой, посвящённой 

специальным вопросам музыкального 

исполнительского искусства; 

Владеть - навыками профессиональной работы в 

области массовых коммуникаций; 

- навыками устной и письменной деловой 

речи; 

- коммуникативными навыками в обще-

нии с музыкантами-профессионалами и 

аудиторией культурно-просветительских 

проектов. 

 



 

 

3. Показатели оценивания планируемых результатов обучения 
 

3.1.Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы 

 

№ 

п\п 

Индекс 

компе-

тенции 

 

Содержание компе-

тенции  

(или ее части) 

Раздел  практики, обес-

печивающийэтапы фор-

мирования компетенции 

(или ее части) 

В результате прохождения раздела практики, обеспечивающего фор-

мирование компетенции (или ее части) обучающийся должен: 

знать уметь владеть 

1.  УК-2 
УК-3 
УК-3 

Способен управлять 

проектом на всех эта-

пах его жизненного 

цикла 

Организация и проведе-

ние мероприятий на базе 

практики. 

• основные соци-

ально-культурные 

процессы в учре-

ждениях культуры 

и искусства 

• психологические 

закономерности ру-

ководства коллек-

тивом в учрежде-

ниях учебных заве-

дениях; 

• планировать орга-

низационно-

управленческую ра-

боту в организациях 

и учреждениях куль-

туры и искусств, 

учебных заведениях 

• навыком работы с 

основополагающими 

документами  

•навыком планирова-

ния, организации и 

контроля художе-

ственно-творческой и 

учебной деятельности. 

 

2.  ОПК-2 Способен воспроиз-

водить музыкальные 

сочинения, записан-

ные разными видами 

нотации 

Участие в концертах ин-

ститута, кафедральных, в 

выездных просветитель-

ских (на площадках го-

рода и области). Участие 

на международных, все-

российских, областных 

фестивалях и конкурсах 

(в течение всего периода 

обучения). Участие в 

творческих проектах, ма-

стер-классах, открытых 

уроках, лекториях. 

Ведение дневника практи-

ки. 

- традиционные 

знаки музыкальной 

нотации;  

- нетрадиционные 

способы нотации, 

используемые ком-

позиторами ХХ - 

XXI вв.; 

- грамотно прочиты-

вать нотный текст, 

создавая условия для 

адекватной автор-

скому замыслу ин-

терпретации сочине-

ния;  

- распознавать знаки 

нотной записи, вклю-

чая авторские, отра-

жая при воспроизве-

дении музыкального 

сочинения предпи-

санные композито-

ром исполнительские 

- свободным чтением 

музыкального текста 

сочинения, записанно-

го традиционными и 

новейшими методами 

нотации. 
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нюансы; 

3.  ПК-1 Способен дирижиро-

вать профессиональ-

ными и учебными 

хорами или оркест-

рами 

Участие в концертах ин-

ститута, кафедральных, в 

выездных просветитель-

ских (на площадках го-

рода и области). Участие 

на международных, все-

российских, областных 

фестивалях и конкурсах 

(в течение всего периода 

обучения). Участие в 

творческих проектах, ма-

стер-классах, открытых 

уроках, лекториях. 

Ведение дневника практи-

ки. 

- технологические и 

физиологические 

основы мануальной 

техники;  

- современную 

учебно-

методическую и 

исследовательскую 

литературу по во-

просам дирижёр-

ского искусства; 

- обозначать на осно-

ве самостоятельного 

анализа партитуры 

основные техниче-

ские сложности, учи-

тывая их в практиче-

ской работе над со-

чинением; 

- управлять тембро-

вой палитрой испол-

нительского коллек-

тива в процессе ис-

полнения сочинения; 

- свободно ориенти-

роваться в партиту-

рах различной слож-

ности;  

- пользоваться всеми 

видами и приемами 

мануальной техники; 

- мануальной техникой 

дирижирования и ме-

тодикой работы с про-

фессиональным твор-

ческим коллективом,  

- комбинированными 

дирижёрскими схема-

ми, коммуникативны-

ми навыками в обще-

нии с музыкантами-

профессионалами;  

- профессиональной 

терминологией. 

4.  ПК-2 Способен овладевать 

разнообразным по 

стилистике классиче-

ским и современным 

профессиональным 

репертуаром, созда-

вая индивидуальную 

художественную ин-

терпретацию музы-

кальных произведе-

ний 

Участие в концертах ин-

ститута, кафедральных, в 

выездных просветитель-

ских (на площадках го-

рода и области). Участие 

на международных, все-

российских, областных 

фестивалях и конкурсах 

(в течение всего периода 

обучения). Участие в 

творческих проектах, ма-

стер-классах, открытых 

уроках, лекториях. 

- специфику раз-

личных исполни-

тельских стилей;   

- разнообразный по 

стилю репертуар 

для профессио-

нальных творче-

ских коллективов 

разных типов;  

- музыкально-

языковые и испол-

нительские особен-

ности классических 

- выявлять и раскры-

вать художественное 

содержание музы-

кального произведе-

ния; 

- представлениями об 

особенностях эстетики 

и поэтики творчества 

русских и зарубежных 

композиторов;  

- навыками слухового 

контроля звучания 

партитуры; 

- репертуаром, пред-

ставляющим различ-

ные стили музыкаль-

ного искусства; 

- профессиональной 
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Ведение дневника практи-

ки. 

и современных 

произведений; 

- основные детер-

минанты интерпре-

тации, принципы 

формирования кон-

цертного репертуа-

ра профессиональ-

ного исполнитель-

ского коллектива; 

- специальную 

учебно-

методическую и 

исследовательскую 

литературу по во-

просам исполни-

тельства; 

терминологией. 

5.  ПК-3 Способен планиро-

вать и проводить ре-

петиционную работу 

с профессиональны-

ми и учебными твор-

ческими коллектива-

ми 

Организация и проведени-

емероприятий на базе 

практики. 

Ведение дневника практи-

ки. 

- методику анализа 

партитур;   

- классификацию 

инструментов или 

певческих голосов, 

их диапазоны, ре-

гистровые свой-

ства;  

- приемы перело-

жения хоровой или 

оркестровой факту-

ры на фортепиано; 

- анализировать пар-

титуры сочинений 

различных эпох и 

стилей, включая 

творчество совре-

менных отечествен-

ных и зарубежных 

композиторов;  

- свободно читать с 

листа партитуры со-

гласно стилевым тра-

дициям и нормам;  

- транспонировать 

произведение в за-

данную тональность,  

- выполнять практи-

ческие задания по 

- методикой работы с 

профессиональным и 

учебным исполнитель-

ским коллективом;  

- навыками вырази-

тельного исполнения 

на фортепиано парти-

туры; 

- методикой музыкаль-

но-теоретического 

анализа партитуры; 

- навыками коррекции 

исполнительских оши-

бок;  

- профессиональной 

терминологией. 
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переложению парти-

тур для различных 

исполнительских со-

ставов (хоров или ор-

кестров, вокальных 

или инструменталь-

ных ансамблей); 

- самостоятельно 

проводить репетиции 

как с отдельными ис-

полнительскими пар-

тиями, так и со всем 

музыкальным кол-

лективом;  

- выявлять круг ос-

новных исполнитель-

ских задач при работе 

над партитурой;  

- общаться с испол-

нителями на профес-

сиональном языке; 

- выявлять недостат-

ки в звучании и нахо-

дить способы их 

устранения; 

6.  ПК-6 Способен  организо-

вывать культурно-

просветительские 

проекты в области 

музыкального искус-

ства на различных 

сценических площад-

ках (в учебных заве-

дениях, клубах, двор-

Организация и проведени-

емероприятий на базе 

практики. 

Ведение дневника практи-

ки. 

- цели и задачи со-

временного музы-

кального исполни-

тельского искус-

ства; 

- учебно-

методическую ли-

тературу по вопро-

сам теории и прак-

- создать концепцию 

концертной програм-

мы в ориентации на 

социальный состав и 

возрастной уровень 

аудитории; 

- формулировать об-

щие принципы PR 

компании творческо-

- навыками професси-

ональной работы в об-

ласти массовых ком-

муникаций; 

- навыками устной и 

письменной деловой 

речи; 

- коммуникативными 

навыками в общении с 
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цах и домах культу-

ры) и участвовать в 

их реализации в каче-

стве исполнителя 

тики музыкального 

исполнительского 

искусства; 

- репертуар про-

фессиональных ис-

полнительских кол-

лективов;  

- стилевые особен-

ности музыкальных 

сочинений в ориен-

тации на возможно-

сти конкретного 

исполнительского 

коллектива; 

- основные сведе-

ния о теории и 

практике массовой 

коммуникации; 

го проекта; 

- выявлять и раскры-

вать  художественное 

содержание музы-

кального произведе-

ния;  

- работать с литера-

турой, посвящённой 

специальным вопро-

сам музыкального 

исполнительского 

искусства; 

музыкантами-

профессионалами и 

аудиторией культурно-

просветительских про-

ектов. 
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3.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на разных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Формой текущей аттестации студента по производственной исполнительской практике является регулярная проверка руководите-

лем практики дневника практики 

Показатели и критерии оценивания для проведения текущей аттестации по производственной исполнительской практике 

 Оценка 

В дневнике практики студент подробно и структурированно отразил сформированные в процессе прохожде-

ния практики знания, умения, навыки и опыт практического руководства оркестровым коллективом; 

Отлично Зачтено 

В дневнике практики студент не смог достаточно полно и структурированно отразить сформированноев 

процессе прохождения практики знания, умения, навыки и опыт практического руководства оркестровым 

коллективом; 

Хорошо 

Дневник выполнен формально. Информация о приобретенных в процессе прохождения практики знаниях, 

умениях и навыках изложена скупо, не проанализирована, не структурирована.  

Удовлетворительно 

Дневник практики не предоставлен к проверке. Неудовлетворительно Не зачтено 
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Критерии оценивания отчетной документации по практике на промежуточной аттестации 

Показатели и критерии оценивания для проведения текущей аттестации по производственной исполнительской практике 

 Оценка 

В дневнике практики студент подробно и структурированно отразил сформированные  в процессе прохож-

дения практики знания, умения, навыки и опыт практического руководства оркестровым коллективом; 

Отлично Зачтено 

В дневнике практики студент не смог достаточно полно и структурированно отразить сформированноев 

процессе прохождения практики знания, умения, навыки и опыт практического руководства оркестровым 

коллективом; 

Хорошо 

Дневник выполнен формально. Информация о приобретенных в процессе прохождения практики знаниях, 

умениях и навыках изложена скупо, не проанализирована, не структурирована.  

Удовлетворительно 

Дневник практики не предоставлен к проверке. Неудовлетворительно Не зачтено 
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3.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятель-

ности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы.  

 
Номер не-

дели се-

местра 

Наименование 

раздела практики  

Задание, наимено-

вание закрепляемых 

навыков/видов дея-

тельности 

Количество 

часов по 

РУП 

Требования к отчетным материалам по практике 

Форма кон-

троля(п/у) 

Вид контрольных 

мероприятий 

Требования к со-

держанию отчет-

ных материалов 

Сроки предо-

ставления от-

четных матери-

алов (неделя) 

II семестр  

 

1 неделя   

Подготовитель-

ный этап 

Организационное 

собрание с руково-

дителем практики. 

Постановка целей и 

задач, планируемых 

результатов освое-

ния практики. 

54 часов Явочный лист 

(дневник посе-

щаемости) 

Организационное 

собрание.  

Инструктаж по озна-

комлению с требова-

ниями охраны труда, 

техники безопасно-

сти, пожарной без-

опасности, правила-

ми внутреннего тру-

дового распорядка. 

Получение сту-

дентами индиви-

дуальных зада-

ний на практику  

В период прак-

тики 

   

II  семестр  

 

2-16 

неделя 

Основная часть 

(знакомство с 

исполнительской 

деятельностью) 

Прохождение про-

изводственной ис-

полнительской 

практики. 

Регулярное ведение 

и оформление днев-

ника практики. 

Дневник посе-

щаемости 

Участие в концертах 

института, кафед-

ральных, в выездных 

просветительских (на 

площадках города и 

области). Участие на 

международных, 

всероссийских, об-

ластных фестивалях 

и конкурсах (в тече-

Заполнение днев-

ника, подготовка 

отчета по практи-

ке. 

В период прак-

тики 
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ние всего периода 

обучения). Участие в 

творческих проектах, 

мастер-классах, от-

крытых уроках, лек-

ториях.  

II семестр  

 

17 неделя 

Текущая атте-

стация 

Подготовка отчет-

ной документации 

(дневника, отчета по 

практике, приложе-

ний) 

Проверка руко-

водителем 

практики от-

четной доку-

ментации по 

прохождению 

практики, их 

подписание. 

Индивидуальное за-

дание, Дневник, от-

чет. 

В соответствии с 

требованиями 

рабочей учебной 

программы. 

В период прак-

тики 

III семестр  

 

1 неделя   

Подготовитель-

ный этап 

Организационное 

собрание с руково-

дителем практики. 

Постановка целей и 

задач, планируемых 

результатов освое-

ния практики. 

54часав Явочный лист 

(дневник посе-

щаемости) 

Организационное 

собрание.  

Инструктаж по озна-

комлению с требова-

ниями охраны труда, 

техники безопасно-

сти, пожарной без-

опасности, правила-

ми внутреннего тру-

дового распорядка. 

Получение сту-

дентами индиви-

дуальных зада-

ний на практику  

В период прак-

тики 
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III семестр  

 

2-16 

неделя 

Основная часть 

(знакомство с 

исполнительской 

деятельностью) 

Прохождение про-

изводственной ис-

полнительской 

практики. 

Регулярное ведение 

и оформление днев-

ника практики. 

Дневник посе-

щаемости 

Участие в концертах 

института, кафед-

ральных, в выездных 

просветительских (на 

площадках города и 

области). Участие на 

международных, 

всероссийских, об-

ластных фестивалях 

и конкурсах (в тече-

ние всего периода 

обучения). Участие в 

творческих проектах, 

мастер-классах, от-

крытых уроках, лек-

ториях 

. 

Заполнение днев-

ника, подготовка 

отчета по практи-

ке. 

В период прак-

тики 

III семестр  

 

17 неделя 

Текущая атте-

стация 

Подготовка отчет-

ной документации 

(дневника, отчета по 

практике, приложе-

ний) 

Проверка руко-

водителем 

практики от-

четной доку-

ментации по 

прохождению 

практики, их 

подписание. 

Индивидуальное за-

дание, Дневник, от-

чет. 

В соответствии с 

требованиями 

рабочей учебной 

программы. 

В период прак-

тики 

IV семестр  

 

1-15 неделя 

Основная часть 

(знакомство с 

исполнительской 

деятельностью) 

Прохождение про-

изводственной ис-

полнительской 

практики. 

Регулярное ведение 

120 часов Дневник посе-

щаемости 

Участие в концертах 

института, кафед-

ральных, в выездных 

просветительских (на 

площадках города и 

Заполнение днев-

ника, подготовка 

отчета по практи-

ке. 

В период прак-

тики 
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и оформление днев-

ника практики. 

области). Участие на 

международных, 

всероссийских, об-

ластных фестивалях 

и конкурсах (в тече-

ние всего периода 

обучения). Участие в 

творческих проектах, 

мастер-классах, от-

крытых уроках, лек-

ториях 

 

IV семестр  

16 неделя  

Завершающий 

этап 

Подготовка отчет-

ной документации 

(дневника, отчета по 

практике, приложе-

ний) 

Проверка руко-

водителем 

практики от-

четной доку-

ментации по 

прохождению 

практики, их 

подписание. 

Индивидуальное за-

дание, Дневник, от-

чет. 

В соответствии с 

требованиями 

рабочей учебной 

программы. 

В период прак-

тики 

17-я неделя Защита отчетов о 

прохождении 

практики 

Экзамен Зачёт в форме 

круглого стола 

1. Индивидуальное 

задание на прак-

тику. 

2. Рабочий график 

(план) проведе-

ния практики. 

3. Отчет о прохож-

дении практики 

4. Дневник о про-

хождении прак-

В соответствии с 

требованиями 

рабочей учебной 

программы. 

В день проведе-

ния зачета по 

практике со-

гласно утвер-

жденному рас-

писанию 
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тики. 

5. Другие материа-

лы 
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4. Оценочные средства 
 

Контрольным мероприятием промежуточной аттестации обучающихся по итогам 

производственной исполнительской практики являетсязачет. Студент отчитывается о сво-

ей работе на основании комплекса отчетных документов в соответствии с рабочей учеб-

ной программой практики.  

 К защите допускаются студенты, своевременно и в полном объеме выполнившие 

задания практики, и в указанный срок представившие следующую отчетную документа-

цию: 

 

1) индивидуальное задание на практику; 

2) дневник о прохождении практики студентом; 

3) отчет об итогах прохождения практики; 

4) характеристика с места прохождения студентом практики; 

5) протокол защиты практики.  

Дневник практики студента-практиканта является основным отчетным докумен-

том, а его составление и ведение – основополагающим элементом в организации и про-

хождении практики. 

 

Структура дневника: 
 

• титульный лист; 

• содержание дневника, отражающее выполнение всех видов заданий в соответ-

ствии с программой практики. 

Оформление дневника рекомендуется начинать с заполнения титульного листа. Ве-

сти дневник следует регулярно, точно и достоверно отражать информацию о проделанной 

работе, фиксировать наблюдения, формулировать личные выводы, замечания и предложе-

ния.  

По завершении практики дневник сдается на проверку руководителю практики, ко-

торый вносит свои замечания об итогах работы практиканта, заверяет записи дневника 

подписью. 

 
Структура отчета о прохождении практики: 
Титульный лист 

Оглавление 

ВВЕДЕНИЕ (во введении ставятся цель и задачи практики, указывается место ее 

проведения, а также раскрываются основные направления деятельности обучающегося во 

время прохождения практики в соответствии с ее программой и содержанием индивиду-

ального задания).  

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ. 

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ (основная часть включает в себя пе-

речень информации, предусмотренной программой практики и обозначенной в индивиду-

альном задании: теоретические аспекты проблем, связанных с задачами и содержательной 

частью практики; выполнение конкретных практических заданий; анализ деятельности 

профильной организации – базы практики по различным направлениям и т.д.) 
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ (в заключении обобщаются итоги и результаты проделанной рабо-

ты студента во время прохождения практики; формулируются основные выводы о дея-

тельности профильной организации – базы практики, даются практические рекомендации 

по совершенствованию различных аспектов ее функционирования; вносятся предложения 

студента по организации проведения и содержанию программы практики). 

СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ИСТОЧНИКОВ И ЛИТЕРАТУРЫ (список источни-

ков может содержать перечень нормативных правовых документов, учебных, научных, 

справочных и периодических изданий, электронных и Интернет-ресурсов, используемых 

обучающимися для выполнения программы практики). 

ПРИЛОЖЕНИЕ К ОТЧЕТУ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Студенты, не прошедшие практику по уважительной причине, а также студенты, не 

выполнившие требований программы практики или получившие отрицательный отзыв, 

считаются имеющими академическую задолженность. 
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5. Структура оценки знаний студента для выставления итоговой оценки и проведе-
ния промежуточной аттестации 

 

Регулярное посещение практических занятий в соответствии с индивиду-

альным заданием и графиком практики                   
2   - 5 

Текущий контроль – от 2 до 5 баллов (на каждой проверке)  2   - 5 

Премиальные баллы за качество оформления документов 2   - 5 

Итого в течение семестра: 2   - 5 

Студент, набравший в течение семестра менее 3 баллов до аттестации не допускается 

Количество баллов на аттестации: 2  - 5 

Количество баллов за семестр и аттестацию (итоговая оценка): 2  - 5 

 
 

Шкала оценок промежуточной аттестации 

«Отлично» 5 баллов 

«Хорошо» 4 баллов 

«Удовлетворительно» 3 балла 

«Неудовлетворительно» 2 балла 
*На промежуточной аттестации в форме зачета студент, получивший от 3 до 5 баллов 

считается сдавшим зачет. 

Студент, набравший на зачете менее 3 баллов считается не сдавшим зачет. 

 

 

 

Итоговая оценка (выставляется в зачетную книжку)     

«Отлично» 5 баллов 

«Хорошо» 4 баллов 

«Удовлетворительно» 3 балла 

*Студент, получивший по результатам текущего контроля и экзамена оценку по дисциплине  менее 3 бал-

лов, аттестуется неудовлетворительно.  

**Оценка «неудовлетворительно» в зачетную книжку не выставляется. 

***Студенту предоставляется возможность ликвидировать задолженность по дисциплине  

 


